MODULO

Modulo 1
Jun 18-30
2023
UNASP

Mddulo 2
Jan 7-19,
2024
UNASP

Moddulo 3
Jun 16-28
2024
UNASP

Moadulo 4
Jan 5-17
2025
UNASP

Médulo 5

Jun 15-27
2025

Andrews

Moadulo 6
Jan 4-16
2026
UNASP

Andrews ) University

DOUTORADO EM LIDERANCA - CRONOGRAMA GERAL 2025

CURSOS

LEAD648 Lideranca, Identidade & Espiritualidade
LEAD789 Sem. Av.: Tendéncias Atuais em Lideranca
LEAD535 Principios de Escrita Académica
LEAD881 Desenvolvimento de Projeto Doutoral

LEAD789 Sem. Av.: Liderang¢a e Dinamica Organizacional
LEAD789 Sem. Av.: Transf. da Cultura Organizacional
LEAD 889 Seminario Doutoral

LEAD 637 Métodos de Pesquisa

LEAD600: Congresso Anual

LEAD789 Sem. Av.: Lideranca, Mentoring & Coaching
LEAD789 Sem. Av.: Lideranga e Cosmovisdes

LEAD 648 Workshop: Teorias Contemp. de Lideranca
LEAD 648 Workshop: Métodos de Pesquisa para Lideres

LEAD789 Sem. Av.: Lid., Neurociéncia e Intel. Emocional
LEAD789 Sem. Av.: Lider. na Cosmovisdao P6s-Moderna
LEAD789 Sem. Av.: Lid., Inovacdo e Empreend. Social
LEAD 885 Pesquisa em Lideranga

LEAD789 Sem. Av.: Lideranca e Modelos Organizacionais

LEAD789 Sem. Av.: Lid., Mod. Mentais e Mud. de Paradigma

LEAD789 Sem. Av.: Lid. e Comportamento Organizacional
LEAD895 Portfolio Doutoral

LEAD789 Grupo de Lideranca e Aprendizado (GLA)

LEAD 699 - Tese
Apresentacao de Portfolio

Total de Créditos do Programa:

PROFESSOR

Erich & Silvio
Robson & Wellington
Francislé & Dayse
Gustavo & Lanny

Total M6dulo:

Jay & Eduardo

Erich & Silvio
Robson & Wellington
Gustavo & Lanny
Robson & Lanny

Total Modulo:

Erich & Silvio
Adolfo & Afonso
Robson & Advisors
Gustavo & Lanny

Total Modulo:

Pablo & Lanny & Admilson
Erich & Silvio

Sung & Valdecir

Gustavo & Lanny & Francislé &
Dayse

Total Modulo

Robson & Wellington
Pardon Mwansa & Silvio
Jay & Everson

Gustavo & Lanny
Robson & Wellington

Total Médulo:

Robson & Orientadores

CREDITOS

2cr
2cr
2cr
2cr

8 cr
2 cr
2 cr
2cr
2cr
Ocr

8 cr

2cr
2cr
2cr
2cr

8 cr

2cr
2cr
2 cr
2cr

8 cr
2cr
2cr
2cr

2cr
Ocr

8 cr
10 cr

4 cr

54 cr
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